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Р О С С И Й С К А Я    Ф Е Д Е Р А Ц И Я

Б Е Л Г О Р О Д С К А Я    О Б Л А С Т Ь

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН «КРАСНЕНСКИЙ РАЙОН» 
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ЗЕМСКОЕ  СОБРАНИЕ 

ГОТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

Р Е Ш Е Н И Е

30 мая  2017 года                                                                                        № 246
О внесении изменений в решение земского собрания
Готовского сельского поселения от 30 декабря 2013 года № 39 «Об оплате труда муниципальных служащих администрации Готовского сельского поселения муниципального района «Красненский район» Белгородской области»

В соответствии со статьей 32 Федерального закона от 02 марта                2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановлением Губернатора Белгородской области от 09 февраля                 2017 года № 9 «О внесении изменений в постановление Губернатора Белгородской области от 31 мая 2016 года № 55», решением Муниципального совета муниципального района «Красненский район» от 13 марта 2017 года № 384 «О внесении изменений в распоряжение совета депутатов Красненского района от 21.07.2008 года № 84 «Об оплате труда муниципальных служащих в Красненском районе», в целях совершенствования порядка выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, а также премирования муниципальных служащих сельского поселения, приведения муниципальных правовых актов Готовского сельского поселения в соответствие с действующим законодательством земское собрание Готовского сельского поселения решило:
1. Внести в решение земского собрания Готовского сельского поселения от 30 декабря 2013 года № 39 «Об оплате труда муниципальных служащих администрации Готовского сельского поселения муниципального района «Красненский район» Белгородской области» следующие изменения:

1.1. В Порядок выплаты муниципальному служащему ежеквартальных премий за выполнение особо важных и сложных заданий (далее – Порядок), утвержденный в пункте 8 названного решения:
- подпункт 2.1.1 пункта 2.1 раздела 2 Порядка дополнить двадцатым абзацем следующего содержания:

«При расчёте итоговой суммы квартальной премии в случае одновременного выполнения муниципальным служащим в отчётном периоде процессов и работ в рамках одного проекта премирование работников органов власти, отнесённых к проектным органам власти, осуществляется за выполнение работ, к процессным - за выполнение процессов»;

- подпункт 2.1.2 пункта 2.1 раздела 2 Порядка дополнить четвертым абзацем следующего содержания:

«Положения, изложенные в пункте 2.1 раздела 2 настоящего Порядка, не распространяются на организационные проекты, направленные на профилактику негативного воздействия на окружающую среду по объектам хозяйственной и иной деятельности (далее - отдельные проекты). Определение размера премиальных выплат участникам отдельных проектов осуществляется в соответствии с порядком материального стимулирования муниципальных служащих Красненского района, участвующих в разработке и реализации проектов, утвержденным распорядительным актом администрации района (далее - распоряжение администрации района)»;
- третий абзац пункта 2.2 раздела 2 Порядка изложить в следующей редакции:

«Размер, порядок и основания выплат определяются с учетом положений распоряжения администрации района.»;

- приложение № 2 к Порядку выплаты муниципальному служащему ежеквартальных премий за выполнение особо важных и сложных заданий, утвержденном в пункте 8 названного решения изложить в редакции согласно приложению к настоящему решению;

1.2. В Положение о единовременной выплате при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи и премировании муниципальных служащих (далее - Положение), утвержденное в пункте 10 названного решения:

- в подпунктах а - г пункта 2.2 раздела II и подпунктах а - в пункта 3.5 раздела III Положения слова «в размере до» заменить словами «в размере не более».

2. Настоящее решение вступает в силу с момента обнародования.

3. Контроль за исполнением данного решения возложить на главу Готовского сельского поселения Лесунова Н.С.
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Глава Готовского

сельского поселения                                                        Н.С.Лесунов
Приложение

к решению земского собрания

Готовского сельского поселения

от  30 мая  2017 г. № 246
Сводный отчет для выплаты квартальной премии за выполнение муниципальными служащими особо важных и сложных

заданий типа «проекты»

	№ п/п
	Фамилия, имя,

отчество, замещаемая должность
	Наименование реализуемого проекта
	Занимаемая роль в проекте
	Поправочный коэффициент
	Итоговая сумма премии

	
	
	
	
	Проектный орган власти
	Процессный орган власти
	

	
	
	
	Администратор
	1
	1
	

	
	
	
	Член рабочей группы
	выполняет работы проекта
	1,05-1,2
	0,8-0,95
	

	
	
	
	
	выполняет процессы проекта
	0,8-0,95
	1,05-1,2
	

	
	
	
	Ответственный за блок работ проекта
	0,3
	0,3
	

	
	
	
	Оператор мониторинга
	0,15
	0,15
	

	ИТОГО по работнику:
	
	

	ВСЕГО по органу власти:
	
	


Глава администрации Готовского                                          И. Фамилия

сельского поселения

________
1при премировании руководителя органа власти района

